Roque y Luisa, una pareja con discapacidad fisica por haber sido victima del
conflicto armado, tenian objetivos personales que no habian podido alcanzar
debido a la exclusion social existente en su municipio.

Luisa, anteriormente una atleta consumada, debid dejar de lado la practica de
sus deportes favoritos: el voleibol y el futbol; mientras que Roque, un lider
comunal por naturaleza, no encontraba cémo hacer llegar su voz y defender
sus derechos y los de otros en su misma situacion en el territorio.

Los dos sentian que debia haber algo que pudiera hacerse para ser parte activa
de la vida del municipio.

Sin embargo, como muchas veces ocurre, una sefora bien enterada de lo que
sucede en su comunidad y que gusta de crear redes y conectar gente, les
comentd que al municipio habia llegado un proyecto que estaba brindando
acompanamiento en diferentes aspectos para personas con discapacidad y
personas con discapacidad victimas del conflicto armado.

Con curiosidad, pero sin estar del todo convencidos decidieron acudir al sitio
en donde su vecina les habia dicho que los profesionales del componente
psicosocial estaban socializando el proyecto SportPower2.

Alli se enteraron de que generalmente el primer paso para ser parte del proyec-
to, si asi lo deseaban, era una caracterizacion desde el componente psicosocial
gue ayudaria a conectar sus intereses particulares con los componentes oferta-
dos dentro del proyecto SportPower2: Acompanamiento psicosocial, Programa
de deporte adaptado, Rehabilitacion, Inclusion laboral y productiva, y Fortale-
cimiento organizacional.

—dHay que pagar algo? —preguntd Luisa— entusiasmada con la idea de
recuperar su practica deportiva, pero todavia cautelosa.

—Nada, todo tiene caracter gratuito —respondio la profesional psicosocial
gue lideraba la reunidon—. Lo unico que deben hacer es participar en una
evaluacidon gue hacemos para establecer sus intereses y asi incluirlos en
los diferentes componentes de SportPower?2.

Para Luisa, escuchar aquello la emociond inmensamente y la llend de una ale-
gria que reemplazo esa sensacion de frustracion y pérdida que la habia acom-
pafado desde el momento en que adquirid su discapacidad. iPor fin iba a tener
acceso a actividad fisica y deportiva dirigidas por monitores especializados!
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Para Roque, no tan fanatico del deporte, pero muy interesado en temas de par-
ticipacion ciudadana y democracia, lo que capturd su interés fue el componen-
te de Fortalecimiento organizacional.

Por eso, tan pronto como le contaron que existia un espacio denominado
Comité Territorial de Discapacidad y que él podria aspirar a ser parte de este en
SU Municipio, supo que por fin podria amplificar su voz y representar a su
comunidad. De hecho, con el tiempo, Rogue terminaria conformando, junto con
otros de los lideres que conocid en el Comité Territorial de Discapacidad, su
propia asociacion de personas con discapacidad.

Por supuesto, todo esto hizo que Roque y Luisa se convirtieran en los fanaticos
numero uno del proyecto y que le contaran su experiencia a todo aquel que les
prestara atencidn. Incluso, en ocasiones, a aquellos que no.

Fue asi como Freddy, militar en retiro debido a su discapacidad fisica, llegd a
integrarse al proyecto.

Alli encontré que SportPower2 fortalecia los servicios de rehabilitacion desde
la habilitacion, dotacion, prestacion y seguimiento de los servicios, a todo aquel
gue lo necesitara y que se encontrara afiliado a las EPS disponibles en el muni-
cipio. Para su sorpresa, este servicio estd en el hospital municipal de baja com-
plejidad, lo que le permitia ahorrarse largas horas de viaje en lo que antes eran
desplazamientos complejos, costosos y agotadores.

Ahora, gracias al proyecto y a su componente de Rehabilitacion, Freddy, entre
muchos otros, puede no solamente acceder a equipos de ultima tecnologia en
SU propio municipio, sino también a profesionales de fisioterapia, terapia ocu-
pacional, fonoaudiologia y psicologia que permanentemente se capacitan
para prestarle a los pacientes del territorio —con o sin discapacidad— el mejor
servicio.

Pero una de las caracteristicas del proyecto que mas le llamod la atencidon a
Freddy fue que hubiera talleres tanto para personas con discapacidad como
para sus cuidadores, con temas tan importantes como cuidado al cuidador,
dispositivos de asistencia personal, habitos de vida saludable, promocidén de la
salud y prevencion de enfermedades, y grupos de autoayuda bajo la estrategia
de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC).

Esto fue de especial interés para dofa Flor, madre de una nifia con sindrome de
Down y vecina de Freddy, a quien este recomendd encarecidamente que “apro-
vechara y se metiera en el proyecto porque para ayer es tarde”.

Gracias a esta oportunidad, dofia Flor pudo reconocer que la condicion de su
hija no era, como algunos decian en el municipio, un castigo divino, sino una
discapacidad gue era susceptible de ajustes razonables que podian mejorar la
calidad de vida de las dos.

Este conocimiento, sumado a su participacion del programa de Deporte Adap-
tado, le brindd el apoyo que necesitaba para sentir que la autonomia y la auto-
estima de las dos eran alcanzables y le brindd guia para acompafar a su hija en
la toma de decisiones.

Pero ahi no para la historia porque como todo chisme en pueblo pequefo, la
noticia de SportPower2 y de sus componentes de apoyo no tardd en regarse
como podlvora. Uno de los componentes de los que mas se hablaba era el de
Inclusidon laboral y productiva. Aunque erroneamente muchos creian que se
trataba de una especie de bolsa de empleo de la que todos iban a salir con
trabajo.

Ese fue el caso de Estela, madre cabeza de familia, con una discapacidad visual
y quien al comienzo tuvo problemas para entender que este componente
educa al potencial empleador sobre los mitos de la contratacion de recurso
humano con discapacidad vy, simultdneamente, guia a las personas con disca-
pacidad en su proceso de busqueda de empleo.

Estela habia creido durante mucho tiempo que su discapacidad la tenia destina-
da a una vida de desempleo o de pésimas oportunidades laborales, pero el com-
ponente de Inclusion laboral y productiva le enseid que su discapacidad no la
convertia en una carga para su empleador y que tampoco existia una razén por
la que no pudiera aportar a la empresa desarrollando todas sus capacidades.

Historias como la de Roque y Luisa ejemplifican el impacto y los logros que han
sido posibles gracias al trabajo continuo de SportPower2. Sin embargo, asi
como en su historia, son muchas las personas con discapacidad, ademas de
familias y cuidadores, que se han beneficiado de los servicios de SportPower2
en muchos territorios del pais.

Por otra parte, también es importante mencionar que cada historia de vida para
los participantes del proyecto es totalmente Unica y que debido a la dinamica
de SportPower2 y su division en componentes de apoyo, ha sido posible lograr
una articulacion de esfuerzos que permite crear una experiencia Unica ajustada
a la necesidad propia de cada participante, sin jerarquias de ningun tipo entre
los componentes.

Finalmente, queremos rendir un homenaje a todas las personas que con su
esfuerzo y conocimiento han contribuido desde su area para que mas personas
con discapacidad lograran ser parte de la sociedad de forma integral, con auto-
nomia y autoestima, a través del deporte, la generacion de ingresos, la contri-
bucién a procesos de rehabilitacion y la incidencia en instancias de participa-
cion y movimientos asociativos.

Descripciéon por componentes del proyecto SportPower2

El proyecto SportPower2 surge como una iniciativa de inclusion social para
personas con discapacidad y personas con discapacidad victimas del conflicto
armado. Apoya a través del deporte, la generacion de ingresos, la rehabilita-
cion, el fortalecimiento organizacional y el acompafamiento psicosocial.

Es financiado por La Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacio-
nal (USAID) y operado por la Fundacion Arcangeles.

Cada uno de los componentes que integran el proyecto tiene su propio alcance,
sus actividades y sus resultados, pero todos se articulan en un mismo esquema
gue tiene por objetivo realizar procesos de acompanamiento a la comunidad.
Ademas, la dindmica de SportPower2 permite que una persona con discapaci-
dad participe en tantos componentes como |lo desee.

En la caja de herramientas, encuentras una infografia de SportPower2 y cada
uno de sus componentes.

arcangeles




Caja de herramientas para la inclusion
social de personas con discapacidad
y victimas del conflicto

En cada cartilla encuentras

Guia general para los facilitadores
de los talleres territoriales

* Portada.

Cartillas para la inclusion social + Porteda.
de personas con discapacidad y victimas del conflicto EStI’U Ctura : Registro.de e aton el faciitador
de Ias « indice de temas.

* Marco conceptual.
~ Guia para organizar el taller.
* Siglas y palabras.
* Informacioén adicional.
» Contactos para la inclusion.

AR =

Esta caja de herramientas proporciona a las personas con discapacidad, las =
victimas del conflicto, sus familias y cuidadores 6 cartillas con guias y meto- t I I
dologias para: Ca r I as

Identificar los facilitadores y barreras para su inclusion
social dentro de la oferta institucional del territorio.
Cartilla Tematica #1 ¢ Ejercicio de Cartografia Social.

1. Objetivos

Conocer y cultivar habitos y estilos de vida saludable.

Cartilla Tematica #2 « Habitos de Vida Saludable. En cada una de estas e

EStI’UCtu ra* 1 guias encuentras: 3. Resultados
- de las
Elaborar sencillos dispositivos de asistencia personal gLIIaS pa I‘a %
para la realizacion de actividades cotidianas. " ganizar |O§ 5. Taller

Cartilla 'I:emética #3 « Elaboracion Dispositivos de ) s 6. Materiales
Asistencia Personal. e

4. Recomendaciones

1. Anexos

Si esta guia estd en tus manos es porque crees que las personas con discapaci-
dad, sus familias y cuidadores pueden emplear herramientas sencillas para
reconocer, proteger y garantizar sus derechos.

Promover, mantener la salud y usar apoyos legales.
Cartilla Tematica #4 « Promocién y Mantenimiento
de la Salud.

Gracias a ti, los actores territoriales y multisectoriales se articularan mejor para

organizar las atenciones que esta poblacidn necesita y espera. Orientar las labores del cuidador v velar por su salud Estructura

fisica y emocional. de los talleres

Tu papel es relevante para animar, formar, inspirar y orientar a los participantes Cartilla Tematica #5 » Cuidando al Cuidador

hacia los caminos de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas,
mediante la estrategia de Rehabilitacion basada en Comunidad.

- | | APERTURA EJERCICIO PRACTICO
Conformar grupos de apoyo y usar mecanismos de parti- | AUTOEVALUACION INICIAL ~ AUTOEVALUACION FINAL

cipacion y proteccion ciudadana.

Cartilla Temética #6 * Grupo de Autoayuda. ~ : | NIVELACION CONCEPTUAL  CONCLUSIONES Y CIERRE

Los miembros de tu comunidad y el resto del pais agradecen tu esfuerzo, entre-
ga y entusiasmo para construir una Colombia de todos y para todos. Gracias
por tu talento y por dar lo mejor de ti en estos espacios de crecimiento, apren-
dizaje y desarrollo personal, social y ciudadano.
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